
   

Das sind Ihre Aufgaben 
•  Sie betreuen ein definiertes Lieferantenportfolio inkl. der dazugehörigen  

Lieferantenzulassung und Dokumentenpflege
•  Sie versenden Anfragen, bearbeiten Kundenanfragen und Reklamationen
•  Sie verantworten die Spezifikationsbearbeitung und Artikelanlage
•  Sie koordinieren die Bestellabwicklung und Kontraktüberwachung
•  Sie führen Auswertungen durch und erstellen Statistiken
•  Sie stehen im ständigen Austausch mit internen Fachabteilungen wie z. B. dem  

Qualitätsmanagement
•  Sie unterstützen das Team im gesamten Bereich des Rohwareneinkaufs

Das bringen Sie mit
•	 Sie haben Ihre kaufmännische Ausbildung erfolgreich abgeschlossen und  

konnten idealerweise erste Erfahrungen im Einkauf sammeln
•	 Sie gehen versiert mit den MS-Office-Anwendungen um
•	 Sie zeichnen sich durch eine strukturierte Arbeitsweise und schnelle  

Auffassungsgabe aus
•	 Sie arbeiten gerne im Team und sind kommunikativ

Unsere Benefits
•	 Sicherer Arbeitsplatz in einem familiengeführten, mittelständischen Unternehmen
•	 Langfristige Perspektive und ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
•	 Vergünstigtes Mittagessen in der betriebseigenen Kantine
•	 Attraktives Paket zur betrieblichen Altersvorsorge
•	 Mitarbeiterrabatte, Bike-Leasing & Hansefit
•	 Tarifliche jährliche Sonderzuwendung

Bewerbung & Kontakt
Dominique Kerperin
(05432) 9481-636
bewerbung@schne-frost.de
Bitte Kennziffer 22-153-12 nennen

Komm in unser  
Schne-frost-Team!

ALLE INFOS
schne-frost.info/sre

@schnefrost.team

Sachbearbeiter*in 
Rohwareneinkauf
in Teil- oder Vollzeit (ab 20 Stunden/Woche)


