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Komm in unser
Schne-frost-Team!

Partner im

OM

Mitarbeiter®in Instand-
haltungsmanagement

Claudia Schiirmann

(05432) 9481-675
bewerbung@schne-frost.de

Bitte Kennziffer 23-131-12 nennen

Verantwortung fiir das softwaregestiitzte Instandhaltungsmanagement

Planung und kontinuierliche Weiterentwicklung der Wartung und Instandhaltung
Verwaltung der Wartungsvertrage und Terminkoordination

Fiihrung und Schulung der Mitarbeiter bei der Anwendung der Instandhaltungssoftware
Statistische Auswertung und Entscheidungsvorbereitung fiir Instandhaltungs- und
Investitionsmanahmen

Uberwachung des Instandhaltungsbudgets

Eine abgeschlossene technische oder kaufmannische Ausbildung (idealerweise

mit technischem Schwerpunkt)

Kenntnisse liber die Funktionsweise von Maschinen und Anlagen

Idealerweise Kenntnisse in der Planung und Steuerung von InstandhaltungsmafRnahmen
Gutes Organisationsvermogen und planerische Qualitaten

Kommunikationsstarke

Sicherer Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten, mittelstandischen Unternehmen
Langfristige Perspektive und ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Interessante und abwechslungsreiche Position

Unterstiitzung deiner personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Gute Vereinbarkeit von Freizeit und Beruf durch flexible Arbeitszeiten
Verglinstigtes Mittagessen in der betriebseigenen Kantine

Attraktives Paket zur betrieblichen Altersvorsorge

Tarifliche jahrliche Sonderzuwendung (13. Monatsgehalt)

Mitarbeiterrabatte, Bike-Leasing & Hansefit
30 Urlaubstage

schne-frost.info/mim




