
   

Das sind Deine Aufgaben 
• Umsetzung des Produktionsplans und Realisierung der Produktionsaufgaben
• Planung und rationeller Einsatz aller Produktionsfaktoren in Zusammenarbeit mit Team- 

und Schichtleitung (Personal, Maschinenpark, Rohstoff e, Betriebsmittel)
• Überwachung und Steuerung des Schälprozesses
• Betreuung der optischen Sortierung
• Reinigungs- und Rüstaufgaben
• Erfassung betriebswirtschaftlicher Daten
• Prüfung der Maschineneinstellungen

Das bringst Du mit
• Eine Ausbildung zum Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d), zur Fachkraft für                    
 Lebensmitteltechnik oder eine ähnliche Ausbildung
• Quereinstieg mit entsprechender Berufserfahrung möglich
• Technisches Verständnis sowie zuverlässige und genaue Arbeitsweise
• Bereitschaft zur Arbeit im Drei-Schicht-System

Unsere Bene� ts
• Sicherer Arbeitsplatz in einem familiengeführten, mittelständischen Unternehmen
• Langfristige Perspektive und ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Attraktives Paket zur betrieblichen Altersvorsorge
• Mitarbeiterrabatte, Bike-Leasing & Hanse� t
• Umfangreiche Einarbeitung
• Tari� iche jährliche Sonderzahlung (13. Monatsgehalt)
• 30 Urlaubstage
• Vergünstigtes Mittagessen in der betriebseigenen Kantine
• Kostenloses Obst

Bewerbung & Kontakt
Claudia Schürmann
(05432) 9481-675
bewerbung@schne-frost.de
Bitte Kennziff er 26-191-12 nennen ALLE INFOS@schnefrost.team

Komm in unser 
Schne-frost-Team!

schne-frost.info/lfs

Linienführer Schälung 
(m/w/d)


