
   

Das sind Ihre Aufgaben 
•  Sie sind verantwortlich für den Bereich Produktentwicklung und führen ein kleines Team
•  Sie beobachten die Märkte und entwickeln neue Produktideen
•  Sie führen Verkostungen und Produktschulungen durch
•  Sie optimieren bestehende Produkte (z. B. Einführung neuer Rohstoffe) und Prozesse
•  Sie setzen Entwicklungsprojekte bis zur Markteinführung und an den entsprechenden 

Produktionsanlagen um 
•  Sie unterstützen die Realisierung standortübergreifender Projekte 
•  Sie arbeiten eng mit dem Vertrieb und Marketing sowie der Produktion und Technik  

zusammen

Das bringen Sie mit
•	 Sie haben Ihr Studium mit der Fachrichtung Lebensmitteltechnologie oder  

eine vergleichbare Aus-/Weiterbildung erfolgreich abgeschlossen 
•	 Sie bringen Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position mit  

Führungsverantwortung mit
•	 Idealerweise verfügen Sie über gute Kenntnisse der Produktions- und Prozesstechnik  

von tiefgekühlten Produkten
•	 Sie haben Erfahrung im Innovations- und Projektmanagement 
•	 Sie sind eine kommunikations- und durchsetzungsstarke Persönlichkeit und  

arbeiten eigenverantwortlich 
•	 Sie besitzen ein gutes analytisches, technisches und strukturelles Verständnis

Unsere Benefits
•	 Sicherer Arbeitsplatz in einem familiengeführten, mittelständischen Unternehmen
•	 Langfristige Perspektive und ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
•	 Attraktives Paket zur betrieblichen Altersvorsorge
•	 Mitarbeiterrabatte, Bike-Leasing & Hansefit
•	 Tarifliche jährliche Sonderzuwendung

Bewerbung & Kontakt
Dominique Kerperin
(05432) 9481-636
bewerbung@schne-frost.de
Bitte Kennziffer 22-152-12 nennen

Komm in unser  
Schne-frost-Team!

ALLE INFOS
schne-frost.info/lpe

@schnefrost.team

Leiter*in  
Produktentwicklung


